A MAGYAR HADTUDOMANYI TARSASAG
ALAPSZABALYA

A Magyar Koztarsasdg Alkotmanyardl sz6lo 1949. évi XX. torvényben biztositott alapvetd
jogok, valamint az egyesiilési jogrol szolo 1989. évi II. torvény alapjan a Magyar
Hadtudomanyi Tarsasdg (a tovabbiakban: Térsasag) 1995. évi kozgylilésén elfogadott, az
1998. marcius 20-ai kozgyllés, az 1999. marcius 26-ai rendkiviili kozgytilés, a 2001. majus
29-ei kiildottgyiilés, a 2001. szeptember 6-an megtartott rendkiviili kiildottgytilés, a 2005.
aprilis 1-ei, a 2007. marcius 30-ai valamint a 2009. marcius 26-ai kiildottgylilés hatarozatai
alapjan modositott Alapszabalya a kdvetkezd:

I. fejezet

1.§

A Tarsasag neve, székhelye, jelképei és céljai

1. A Tarsasag olyan — Onkormanyzattal rendelkezd, allami szervektdl, politikai partoktol,
mozgalmaktol és egyéb politikai csoportosulasoktol fliggetlen — kozhasznu tarsadalmi
szervezet, amely partoktdl tamogatdst nem kap, azoknak anyagi tamogatdst nem nyujt,
orszaggyiilési képviseldi, megyei, fovarosi onkormanyzati valasztason jeloltet nem allit és ezt
a tovabbiakban is kizarja. Tudoméanyos €s kutatasi kozhasznii tevékenységét a kdzhasznu
szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVI. torvény alapjan fejti ki €és jelen Alapszabaly szerint
miikodik. Rendeltetése a hadtudomany €s a katonai miiszaki tudomanyok (a tovabbiakban:
hadtudomény), valamint az egyetemes biztonsag kérdéseinek tudoményos vizsgalata és az
ahhoz kapcsolddo tarsadalmi tevékenység Osszefogdsa. Nyilvantartott tagsaggal rendelkezik
¢s céljainak elérésére szervezi tagjainak tevékenységét. Kozhasznli szolgaltatasaibdl tagjain
kiviil masok is részesiilhetnek.

2. A Tarsasag neve: Magyar Hadtudomanyi Tarsasag

A Tarsasag nevének roviditése: MHTT

A Tarsasag neve idegen nyelven:

angolul: Hungarian Association of Military Science;
francidul: Association Hongroise des Sciences Militaires;
németiil: Ungarische Gesellschaft fiir Wehrwissenschatft;
oroszul: Vengerszkoje Obscsesztvo Vojennih Nauk.

3. A Térsasag székhelye: 1101. Budapest X., Hungaria krt. 9 -11. Levélcim: 1581 Budapest,
Pf.: 15.

4. Miikodési teriilete a Magyar Koztarsasag.

5. Bélyegzdje:

5.1. Korbélyegzo:

a) koralakban felirt szoveg: Magyar Hadtudomanyi Tarsasag, Budapest;

b) kdzépen: a Tarsasag nevének roviditése;

¢) kozépen alul sorszam:

1. EInok

2. Titkarsag

3. Pénziigyi-szamviteli tigyintézo

5.2. Kis korbélyegzd: koralakban felirt szoveg: Magyar Hadtudomanyi Tarsasag, Budapest;



kozépen a Tarsasag nevének roviditése.

5.3. Fejbélyegzd: Magyar Hadtudomanyi Tarsasag
Budapest X., Hungéria krt. 9-11.

Tel.: 432-9000/29-683, 29-684

Levélcim: 1581 Budapest, Pf.: 15

6. A Tarsasag jelvénye és emblémaja: A kerek talpu, arannyal szegélyezett cimerpajzs kék
mezejében Pallasz Athéné, a bolcsesség €s az igazsagos haboruk istenndjének mellképe
lathato teljes fegyverzetben, fején sisakkal, kezében dardaval és pajzzsal. Az istennd
fegyverzete (sisak, pajzs €s darda) arany. Pallasz Athéné pajzsara a Perszeusz altal megolt
Medusza-{0t erdsitették, annak részletei lathatok természetes szinben. Az istennd sisakjan a
bolcsesség kiterjesztett szarnya szimbolikus madaralakja — a bagoly — jelenik meg természetes
szinben. A kerek talpu cimerpajzs als6 kétharmadat nemzeti szini (vords-fehér-zold) ivelt,
bevagott sz¢Eli szalag 6vezi, amely (heraldikai) jobb oldalon z61d olajag-koszortuban,
(heraldikai) baloldalon zold cserfadg-koszoruban végzdédik. A nemzeti szinli szalag kzepén
fekete, ivben elhelyezett MHTT mozaiksz6 olvashato.

7. A tarsasag alapitasi éve: 1990

Bejegyzés datuma: 1990. 12. 02. Fov. Birosag Pk. 64401/1 sz. ligyirattal 3115 sorszam alatt.
Adoszama:19655866-1-42

Bankszamlaszama: Kereskedelmi és Hitelbank Rt. 10200854-32570715-00000000
Statisztikai szdmjel: 19655866-9112-33101

8. A Téarsasag jogi személy, az 1989. évi Il. torvény alapjan 6nalld tarsadalmi szervezetként
miikodik.

9. A Térsasag a tagok kutatasi eredményeinek megjelentetése céljabol kiadja a Hadtudomany
cimii folyoiratot.

2.§

A Tarsasag céljai és tevékenysége
1. A Tarsasag céljai:

a) a hadtudomany fejlesztése, az egyetemes biztonsag problémainak tudomanyos vizsgélata;
b) a hadtudomany és mas kapcsolodd tudomany-agak irant érdeklddd, azokkal tudomanyos
igénnyel foglalkozd vagy foglalkozni kivand érdeklddok Osszefogasa; a hadtudomany
fejlodésének szolgalata, a tudomanyos eredmények gyakorlatban val6 alkalmazéasanak
segitése;

c) megfeleld forum biztositasa a tdrsasdg tagjai részére ismereteik bOvitésére, kutatisaik
segitésére, szakmai eredményeik terjesztésére, publikalasara, szakmai szinvonaluk emelésére,
tovabba érdekeik védelmére;

d) a magyar hadtudomdnyi ¢élet hagyomdnyainak &polasa, a szakmai egység €és az egylivé
tartozas érzésének, gyakorlatanak erdsitése.

A Thérsasag celkitizései elérését szolgald kozhaszni tevékenységet nyereség- ¢&s
vagyonszerzeési cél nélkiil, kozhasznu egyesiilet formdjaban végzi.

2. A Tarsasag — céljainak elérése érdekében — a kdvetkezd fontosabb tevékenységeket fejti
ki:

a) konferencidkat, forumokat, ankétokat, szabadegyetemet, szakszeminariumokat,
vitaiiléseket, klubdélutanokat rendez;



b) a hadtudomany fejlédését eldsegitd bemutatokat, kidllitasokat szervez, szakmai
tajékoztatokat tart;

c) szakmai  targyd  folydiratot ¢és  kiadvanyokat  szerkeszt és ad = ki;
d) folyamatosan részt vesz a hadtudoméanyi kutatasi, fejlesztési €s oktatasi feladatok
attekintésében ¢és értékelésében, azok megoldasat javaslataival segiti;

e) a hadtudomany irant érdekl6dd fiatal szakemberek szamara — kozéleti szereplésre valo
felkésziiléstik segitése érdekében — szakmai vitaforumokat rendez;

f) a tudomanyos munka elismerése érdekében elismerd dijakat alapit €s itél oda, palyazatokat
hirdet;

g) kapcsolatokat épit ki és tart fenn, valamint egyiittmikodik az allami és a tarsadalmi
szervekkel, a Magyar Tudomdnyos Akadémiaval, a honvédelmet erdsitd, valamint a hasonlo
célu és szerepkorii intézményekkel, szervezetekkel és egyesiiletekkel;

h) kapcsolatot Iétesit kiilfoldi tarsszervezetekkel, anyagi erdforrasaihoz mérten eldsegiti,
illetve lehetové teszi tagjai részvételét kiilfoldi konferencidkon, valamint kiilfoldi
szakemberek részvételét sajat rendezvényein;

1) bel- és kiilfoldi tanulméanyutakat szervez;

J) tagjai szamara szakmai érdekképviseletet szervez, szakértOket fogad el;
k) sajat szakteriiletén dijazas ellenében szerzédéses (megbizasos) munkékat végez.

I1. fejezet

3.8
A tarsasag tagjai, a tagsagi viszony
keletkezése és megsziinése

1. A Térsasaggal tagsagi viszonyban allnak:
a) rendes tagok;

b) partol6 tagok;

c) tiszteletbeli tagok;

d) 6rokos tagok.

2. A Tarsasag rendes tagja lehet minden olyan érdekl6do, aki:

a) a Tarsasag célkitiizéseivel egyetért;

b) az Alapszabalyban rogzitetteket elfogadja;

c) a Tarsasag munkdjaban tevékenyen részt vesz, s a kiildottgytilés altal meghatarozott
Osszegll tagsagi dijat évente, az elsd negyedév végéig befizeti.

3. A Tarsasag partolo tagja lehet minden olyan természetes €s jogi személy, valamint ezek
jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetei, aki (amely) a Tarsasag céljaival egyetért és a
Térsasagot anyagilag is tamogatja.

4. A Tarsasag tiszteletbeli tagja lehet az a természetes és jogi személy, valamint ezek jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezetei, aki (amely) a hazai €és a nemzetkodzi
hadtudomanyban kiemelkedd eredményeket ért el, az Alapszabalyban foglalt célok
megvalositasat tevékenységével jelentds mértékben eldsegiti. A tiszteletbeli tagsagrol a
kiildottgytilés dont.

5. A Tarsasag 6rokos tagja lehet az a személy, akit a Tarsasdgban huzamosabb ideig végzett
kiemelkedden eredményes munkajaért a kiildottgylilés az eln6kség javaslatdra 6rokos tagnak
(egy 1ddben legfeljebb 6t f0) megvalasztott.



4.§

A tagsagi viszony keletkezése

1. Térsasagi tagsagi viszony keletkezhet:
a) a Tarsasag alapitasakor;
b) belépéssel.

2. A tagfelvételi eljaras:

a) a rendes tag felvételérdl — az irasos belépési nyilatkozat alapjan — az elndkség dont

(az elnokség a jogkort atruhazhatja);

b) a partolo tag felvételérdl — az iradsos belépési nyilatkozat alapjan — az elndkség dont. Jogi
személyek esetében a képviseletet az arra jogosult személy latja el.

5.8

A tiszteletbeli és 6rokos tagsag

A tiszteletbeli és 6rokos tagsagra vonatkozo személyi javaslatot az elndkség terjeszti eld, a
tagsag odaitélésérol a kiildottgytilés dont.

6. §

A tagsagi viszony megsziinése

1. A tagsagi viszony megszlinhet:

a) kilépéssel;

b) torléssel;

c) kizérassal;

d) a tag halalaval,

e) a Tarsasag megsziinésével;

f) az 6r6kos vagy tiszteletbeli tagsag megvonasaval.

2. A Tarsasag tagja sajat elhatdrozasa alapjan kiléphet a szervezetbdl. Kilépési szandékat az
elnokséghez kell bejelentenie.

3. A kiildottgytilés kétharmados tobbséggel meghozott hatdrozataval kizérhatja a Tarsasagnak
azt a tagjat, aki az Alapszabaly és az Etikai Kodex rendelkezései ellen stilyosan vét.

4. Az elnokség torli a tagok sorabdl azt, aki sajat hibajabol egy évi tagsagi dijjal hatralékban
van, ¢s felszolitas utdn harom hénapon beliil nem rendezi hatralékat (az elndkség a jogkort
atruhéazhatja).

5. A kizart tag hdrom éven beliil nem létesithet tagsagi viszonyt a Tarsasaggal.

I11. fejezet

7.§

A tarsasagi tagok jogai és kotelezettségei

1. A Tarsasag minden tagjanak joga, hogy:
a) részt vegyen a Tarsasdg tevékenységében, az Alapszabaly célkitiizéseinek
megvalositasdban, ezek érdekében megfeleld tajékoztatast kapjon, véleményét, javaslatait



szOban vagy irasban megtegye, €s azokra valaszt kapjon. Ha allaspontja kisebbségben marad,
joga van véleményének fenntartisara és kiilonvéleményként valdo megjelenitésére;

b) a Tarsasdg egészének ¢és szerveinek muikodésével, célkitiizéseinek, terveinek
megvalositasaval €s anyagi-pénziigyi helyzetével Osszefiiggésben az illetékes szervekhez,
tisztségviselokhoz ~ kérdést  intézzen €és  azokra  érdemi  valaszt  kapjon;
c) igénybe vegye a Tarsasag szolgaltatasait és eszkozeit.

2. A Térsasag rendes tagjai €s 6rokos tagjai azonos joggal rendelkeznek, szavazati jogukat
csak személyesen gyakorolhatjak, tisztségre jelolhetok és megvalaszthatok.

3. A partold és tiszteletbeli tag tandcskozasi és javaslattételi joggal vesz részt a Tarsasag
rendezvényein, tisztségre nem valaszthato.

4. Az 0rokos tag jogosult a Tarsasdg minden rendezvényén kiilon delegalds nélkiil teljes
joggal részt venni.

5. A rendes tag koteles:

a) az Alapszabalyban megfogalmazott célkitiizéseket, a kiildottgytilési és a testiileti
hatarozatokat megvalositani, az Alapszabaly rendelkezéseit betartani;

b) a tudomanyos kutatas etikai szabalyait betartani;

c) a tagdijat megtizetni.

6. Az 6rokos tag, valamint a partolo és tiszteletbeli tag koteles:

a) az Alapszabaly rendelkezéseit betartani;

b) a tagsagi dijat megfizetni, illetve jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet esetén a Tarsasagot vallalasanak mértékében anyagilag tdmogatni.

7. A tag a Tarsasagnak okozott karokért a polgari jog szabalyai szerint tartozik felelosséggel.
8. A Térsasag valamely szervének torvénysértd hatarozatat barmely tag — a tudomasara
jutéstol szamitott 30 napon beliil — a birosag elott megtamadhatja.

IV. fejezet.

A Tarsasag szervezeti felépitése ¢s mitkodési rendje

8.8

A Tarsasag szervei

1. A Tarsasag szervei:

a) a kiildottgytilés;

b) az elndkség;

c) a Feliigyel6 Bizottsag (FB);

d) az Etikai Bizottsag (EB).

2. A Tarsasag vezet6 szervei kiilonb6z0 bizottsagokat és munkacsoportokat hozhatnak Iétre.



9. §
A kiildottgyiilés

1. A Térsasag legfobb szerve a kiildottgytlés. A kiildottgylilés az elndkség, az FB és az EB
tagjainak, valamint a szakosztalyok, teriileti tagozatok €és 6nalldo szakcsoportok megvalasztott
kiildotteinek Osszessége. A kiildottvalasztas a nyilvantartott rendes tagok szdmanak alapjan
torténik, minden megkezdett 10 16 utan egy kiildott delegalhat6. A kiildottgylilés a szavazati
joggal rendelkezd kiildottek egyszerti tobbségének (50 % + egy f6) jelenléte esetében
hatarozatképes. A kiildottgytilést az elndkség hivja ossze. A kiildottgytlésre a kiildotteket a
napirend kozlésével kell meghivni gy, hogy a meghivok elkiildése és a kiildottgyiilés napja
kozott legalabb 15 napnak kell lennie. Evente egyszer kiildottgytilést, harom évente tisztajitd
kiildottgytilést kell tartani. Rendkiviili kiildottgytilést kell 6sszehivni, ha:

a) az elnokség és/vagy a Feliigyeld Bizottsag indokoltnak tartja;

b) a szavazati joggal rendelkezd tagok Osszességének egyotdode — ok €s cél megjeldlésével —
irasban kezdeményezi.

A kiildottgylilés tilései nyilvanosak, azokon barki részt vehet. A kiildottgylilés hatarozatait
egyszerii tobbséggel (50 % + egy 10), nyilt szavazassal hozza. A kiildottgyiilés a Tarsasag
tisztségviseldit, a vezetd szervek tagjait titkos szavazdssal vélasztja meg. Az Alapszabaly
modositasahoz és a Tarsasag feloszlasanak kimondasahoz a jelenlévd szavazati jogu kiildottek
kétharmadanak szavazata (mindsitett tObbség) sziikséges. A Tarsasag éves beszamoloja,
valamint a kozhasznusagi €éves beszamol6 elfogadasahoz a jelenlévd szavazati jogu kiildottek
egyszerl tObbséggel, nyilt szavazassal meghozott hatarozata sziikséges.

2. A kiildottgytilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) a tisztségviselok megvalasztasa;

b) az Alapszabaly megallapitasa és modositésa;

c) az elndkség évi beszdmoldjanak €s a szamviteli torvény szerinti beszdmoldjanak
elfogadasa;

d) a Tarsasag éves munka- és koltségvetési tervének elfogadasa;

e) a Tarsasag kozhasznusagi éves — az elnokség altal beterjesztett — beszdmoldjanak
elfogadasa;

f) az FB évi beszamolojanak elfogadésa;

g) az EB ¢évi beszdmoldjanak elfogadasa;

h) a Tarsasag mas tarsadalmi szervezettel valo egyesiilésének kimondasa;

1) a Tarsasag, az elndkség, az FB, az EB ligyrendjének (SZMSZ) jovahagyasa, illetve
modositasa;

J) a Tarsasag Gazdalkodasi Szabalyzatanak (GSZ) ¢s Etikai Kédexének (EK) jovahagyasa,
vagy modositasa;

k) az 6rokos és tiszteletbeli tagsag odaitélése és megvonasa;

1) a tagsagi dij €s a Tarsasag tisztségviseldi tiszteletdijanak elvi meghatarozasa;

m) a Tarsasag jelképrendszerének kialakitasa, illetve mddositasa;

n) a Tarsasag feloszlasdnak kimondasa és a visszamarado vagyondval valoé rendelkezés joga;
0) dontés mindazon ligyekben, amelyeket az alapszabaly kizarolagos hataskorébe utal.

3. A kiildottgytilés minden szavazati jogi résztvevojét egy szavazat illeti meg. A
hatarozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja (Ptk.
685. § b. pont), ¢lettarsa a hatarozat alapjan a/ kotelezettség vagy feleldsség aldél mentesiil,
vagy; b/ barmilyen mas eldnyben részesiil illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elonynek a Térsasag cél szerinti juttatasainak keretében a barki altal



megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Tarsasag altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, az Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

4. Ha a kiildottgytilés nem volt hatarozatképes, az emiatt megismételt kiildottgytilés az eredeti
napirendben szerepld {ligyekben a jelenlévok szamatol fliggetleniil hatarozatképes. A
megismételt kiildottgytilést az eredeti — hatarozatképtelenség miatt elmaradt —
kiildottgytilés idépontjat kdvetden 15 napon beliili iddpontra kell 6sszehivni, amely idépontot
az eredeti kiildottgylilés meghivojaban is meg kell jelolni.

5. A kiildottgytilésen elhangzottakrdl €s a hozott hatarozatokrol jegyzOkonyvet kell felvenni.
A jegyzOkonyvet aldirja a levezetd elndk és a kiildottgylilés altal megvalasztott két hitelesitd
tag, valamint a jegyzékonyvvezetd. Az elndk koteles a kiildottgytilés altal hozott dontések
nyilvantartasat naprakészen vezetni, mely nyilvantartasbol megallapithatdo a dontés tartalma,
idOpontja és hatalya, a dontést tdmogatok és ellenzok szdmaranya. Az elndk koteles a
kiildottgyiilés altal hozott olyan hatarozatokat, amelyek barmely tagra vonatkozdan jogokat és
kotelezettségeket allapitanak meg, a dontés meghozatalatdl szamitott 8 napon beliil irasban,
postai kiildeményként feladva az ¢érintettnek megkiildeni, a Tarsasag székhelyén
hirdetményként kdzzétenni, illetve az internetes honlapjan nyilvdnossagra hozni.

10. §
Az elnokség

1. A Tarsasag képviseleti-ligyintézd szerve az elndkség, amely a kiildottgyiilés altal harom
évre megvalasztott tisztségviselokbol 4all: 7 f6 (a Tarsasdg elndke, alelndke, ot
elndkhelyettese, egyiittesen Intézd Bizottsag), ezenkiviil a Tarsasdg szervezeti egységeinek
vezetdi és legfeljebb 5 fo 6rokos tag. Uléseit sziikség szerint, de legalabb negyedévenként
tartja, melyet a Tarsasadg elndke hiv 0ssze €s vezet. Az elnokség iilései nyilvanosak, azokon
barki részt vehet. Az elndkség iilésére minden tagot a napirend kozlésével kell meghivni ugy,
hogy a meghivok elkiildése és az iilés napja kozott legalabb 15 nap 1d6koz legyen. Az
elndkség hatarozatképességéhez a tagok tobb mint felének (50 % + egy f6) jelenléte
sziikséges. Az elnOkség hatarozatait egyszerii szo6tobbséggel hozza. A hatdrozathozatalban
nem vehet részt, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. § b. pont), ¢€lettarsa a
hatarozat alapjan: a/ kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy; b/ barmilyen elényben
részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil elonynek a
Téarsasag kozhasznu cél szerinti juttatasainak keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Tarsasdg 4ltal tagjanak a tagsdgi jogviszony
alapjan nyujtott, az Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

Ulésein allandd meghivottként, tanacskozasi joggal vesz részt az FB és az EB elnoke valamint
a Hadtudomany fOszerkesztdje. Az elndkség iléseirdl jegyzOkonyvet kell felvenni. Az
elndkség altal hozott hatirozatokat az érintettekkel levél Utjan irasban kell kozdlni és a
nyilvanossag biztositasa érdekében azt kozleményként a Tarsasag székhelyén hirdetményként
kozzé kell tenni, illetve az internetes honlapon nyilvanossagra kell hozni. Ddntéseirdl,
intézkedéseirdl a kovetkezd kiildottgytilésen az elndkség koteles beszamolni.

2. Az elndkség maga allapitja meg sajat — ezen beliil az Intéz6 Bizottsag (IB) — ligyrend;jét
(SZMSZ) ¢és ennek alapjan végzi munkajat.

3. Az elndkség hataskore és feladatai:
a) a kiildottgytilések kozotti iddszakban, munkaterv alapjan irdnyitja a Tarsasdg munkéjat,



segiti a szervezeti egységek tevékenyseégét;

b) tervezi és szervezi a Tarsasag tudomanyos ¢€s tarsasagi ¢letét, gazdalkodasat, intézia
tagsagi viszonnyal kapcsolatos iligyeket;

c) kapcsolatot tart mas allami, tarsadalmi és magan-, illetve kiilfoldi szervezetekkel és
szervekkel, valamint meghatarozza a Tarsasag ezekhez fiiz0d6 viszonyat;

d) beszdmol tevékenységérdl, a Tarsasag tudomanyos €letérdl és a koltségvetés helyzetérdl a
kiildottgytilésnek; 0sszeallitja a kozhasznusagi jelentést;

e) képviseli és védi a Tarsasag tagjainak érdekeit;

f) jovahagyja a szervezeti egységek megalakitasat ¢s mikodésének rendjét;

g) elfogadja a Tarsasag szakértdit a jelentkez€s €s a vonatkoz6 szabalyok alapjan;

h) dont a Tanarky Sandor dij és mas dijak odaitélése,elismerések adomanyozasa targydban az
illetékes bizottsag altal beterjesztett javaslatokrodl;

1) dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a kiildottgytilés kizarolagos hataskorébe;
J) végrehajtja azokat a feladatokat, amelyekkel a kiildottgytilés megbizza, illetve amelyekre az
FB vagy az EB felkéri;

k) elokésziti és Osszehivja a kiildottgytlést;

1) rendszeresen beszdmoltatja az elndkot, sziikség szerint az alelnokot, az elndkhelyetteseket a
két elnoksegi iilés kozotti tevékenysegrol;

m) minden évben pontositja a taglétszamot;

n) megbizza tevékenységének ellatasaval a Hadtudomany c. folyoirat foszerkesztojét,
jovahagyja a Szerkeszt0 Bizottsag 0sszetételét.

4. Az 1B (elnok, alelndk ¢és 6t elndkhelyettes) az elndk iranyitdsaval az elnokség SZMSZ-¢ében
r4 vonatkozé eldirasok €s sajat munkaterve alapjan, két elnokségi iilés kozott végzi a szervezd
munkat.

5. A Tarsasag elnoke felelds az IB, az elndkség, ¢s ezeken keresztiil a Tarsasadg szervezeti
egységei ¢€s szervel torvényes, az Alapszabalynak megfeleld mukodéséért. Képviseli a
Téarsasagot hazai €s nemzetkozi tudomanyos allami és tarsadalmi szervezetekkel folytatott
tanacskozasokon és rendezvényeken. Gyakorolja a munkaltator jogokat a Tarsasaggal
szerzOdéses viszonyban 4ll6 munkatarsak felett. Az elndk a munkdba esetenként —
tanacsadoi joggal — szakértOket vonhat be.

6. Az alelndk az elndk altalanos helyettesitje. Helyettesités soran rendelkezik — a
munkaltatéi jogkort kivéve — az elndk jogaival és kotelezettségeivel. Kiemelt figyelmet
fordit — a Szerkesztd Bizottsag elndkeként — a Hadtudomdny c. folydirat szerkesztésére,
tudomanyos szinvonalanak tartdsara, emelésére.

7. Az elndk kozvetleniil iranyitja az IB ¢€s a titkarsag munkajat, €s a kiildottgyiilés altal évente
meghatarozott 6sszegli havi tiszteletdijban részesiil.

8. Az IB tevékenyen részt vesz €s segiti:

a) a Tarsasag szervezeési €s igazgatasi tigyeit, kiemelt figyelmet fordit a titkdrsadg munkéjara;
b) a Tarsasadg tudomanyos tigyeit (palydzatok, rendezvények, minisztériumokkal, felséfoka
tanintézetekkel, tudoményos szervezetekkel és tarsasagokkal valo kapcsolattartas, stb.);

c) a Tarsasag kiilfo1di szervezetekkel és szervekkel kialakitott kapcsolatait;

d) a propaganda- és tdjékoztatasi ligyeket;

e) a pénziigyi gazdalkodasi és belsd ellendrzési tevékenységet, a gazdalkodasrol szolo
jelentések és koltségvetési tervek, a beszamolok és mérlegek Gsszeallitasat;



f) a szervezeti egységek tevékenysége feltételeinek megteremtését €s az ezzel kapcsolatos
feladatok koordinalasat;

g) Osszeallitja az elndokség Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat, a Gazdalkodasi Szabalyzatot
¢s a Tarsasag PR-tervét;

h) gondoskodik a kiildottgytilések €s az elndkségi iilések jegyzOkonyveinek dsszeallitasarol €s
azok a jelen Alapszabalyban foglaltak szerinti nyilvanossagra hozatalarol.

11. §
A Feliigyel6 Bizottsag (FB)

1. A Tarsasag Alapszabaly szerinti miikodését ellendrzd szerv, amely a kiildottgytilés altal
harom évre megvalasztott elnokbdl és két tagbol all. Az FB sziikség szerint iilésezik és évente
beszamol a kiildottgylilésnek munkéjarol.

2. Az Alapszabaly szerinti miikodés biztositasa érdekében figyelemmel kiséri a Tarsasag
vezetd, operativ ¢és szakmai szervezeteinek {igyrendi, tudomanyos ¢€s gazdalkodasi
tevékenységét.

3. Az FB feladat- ¢s hataskore kiilondsen:

a) kezdeményezi a rendkiviili kiildottgytilés 6sszehivasat, és javaslatot tesz annak
napirendjére, ha megitélése szerint a tisztségviselok, vagy az elndkség tevékenysége
jogszabalyba, az Alapszabalyba, illetve a kiildottgytilés hatarozataiba {itk6zik, vagy egyébként
sérti a Tarsasag vagy a tagok érdekeit;

b) koteles megvizsgalni a kiildottgytlés tilésének napirendjén szerepld valamennyi lényeges,
kozhaszniisaggal kapcsolatos jelentést, valamint minden olyan eldterjesztést, amely a
kiildottgytilés kizarolagos hataskorébe tartozé ligyre vonatkozik;

c) irasbeli jelentést készit a szamvitelrél sz616 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban:
szamviteli torvény) szerinti beszamolorol és az adozott eredmény felhasznalasarol a
kiildottgytilés részére;

d) ellendrzi a Tarsasag kozhaszni miikodését és gazdalkodasat;

e) ellendrzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket;

f) jelentést kérhet a vezetd tisztségviseloktol, illetve tdjékoztatast vagy felvilagositast a
Térsasag munkavallaloitol;

g) megvizsgalhatja illetve betekinthet a Tarsasag konyveibe €s irataiba;

h) kidolgozza ¢€s a kiildottgytilés el¢ terjeszti jovahagyasra a Tarsasag Fegyelmi Szabalyzatat.

4. Az FB koteles a Tarsasag elnokét, illetve az elndkséget tdjékoztatni és a kiildottgytilés
0sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy:

a) a Tarsasag miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a Tarsasag érdekeit egyébként
sulyosan  sért6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek  elharitasa, illetve  enyhitése = az  intézkedésre  jogosult
elnokség/kiildottgyiilés dontését teszi sziikségesse;

b) a vezetd tisztségviselok felelosségét megalapozd (kotelességszegésre utald) tény meriilt fel.
Ha az FB inditvanyara — annak megtételétdl szamitott harminc napon beliill — nem hivtak
Ossze kiildottgytlést, erre az FB is jogosult. Ha az FB a kozhasznua tevékenység folytatasanak
feltételeirdl kotott szerzOdés megszegését ¢észleli, koteles haladéktalanul Gsszehivni a
kiildottgytlést.

Az FB koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellatd szervet, ha az arra



jogosult szerv a térvényes muiikodés helyreallitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg.

5. Az FB egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, illetve az
ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellendrzés megosztasa nem
érinti az FB-tag felelosségét, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést mas, az FB ellendrzési
feladatkorébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

6. Az FB testiiletként jar el. Az FB hatarozatképes, ha minden tag jelen van, hatdrozatat
egyszerii szO6tobbséggel hozza. Az FB tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek
nincs helye. Az FB tagjat e mindségében a Tarsasdg tagja nem utasithatja.
Az FB {léseit az elndk hivja Ossze €s vezeti. Az iilés Osszehivasait — az ok és a cél
megjelolésével — az FB barmely tagja irdsban kérheti az elnoktdl, aki a kérelem
kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil koteles intézkedni az FB iilésének harminc napon
beliili id6pontra torténd dsszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga
jogosult az iilés 6sszehivasara.

7. Az FB egyebekben az ligyrendjét (SZMSZ) maga allapitja meg, amelyet a kiildottgyiilés
hagy jova. Az FB elndke ¢és tagjai szavazati joggal vesznek részt a kiildottgyiilés munkajaban,
az elndk tanacskozasi joggal az elndkségi tiléseken is.

8. Ha az FB tagjainak szama az alapszabalyban meghatédrozott 1étszdm ald csokken, vagy
nincs aki az Ulését Osszehivja, a Tarsasag elndke az FB rendeltetésszerli miikodésének
helyreallitasa érdekében koteles 6sszehivni a kiildottgytilést.

12. §
Az Etikai Bizottsag (EB)

A Tarsasag tudomanyos etikai szabdlyainak betartdsa folott az EB 6rkodik. Az EB harom
fobol all (elnok és két tag), akiket a kiildottgylilés harom évre valaszt meg. Kidolgozza és
folyamatosan tovabbfejleszti az FEtikai Kodexet (EK), valamint iigyrendjét (SZMSZ),
amelyeket a kiildottgytilés hagy jova.

Az EB évente koteles beszamolni az elvégzett munkardl a kiildottgytilésnek. Sziikség szerint,
de évente legalabb egyszer iilésezik, iiléseirdl jegyzokonyvet vesz fel. Munkdja sordn szoros
kapcsolatot tart a Tarsasag elnokével, az elndkséggel (IB) €s a Feliigyel6 Bizottsaggal.

13. §
A vezet6 tisztségviselokre vonatkozo kozos szabalyok

1. A Térsasag elndkségét, vezetd tisztségviseldit (Intézé Bizottsag), az FB és az EB elnokeét
¢s tagjait a kiildottgyiilés valasztja meg.

2. A vezetd tisztségviselok a Tarsasag vezetését az ilyen tisztséget betoltd személyektol
elvarhatd fokozott gondossaggal, a Tarsasag érdekeinek elsédlegessége alapjan kotelesek
ellatni. A jogszabalyok, az Alapszabaly, a kiildottgylilés altal hozott hatarozatok, illetve
kotelezettségeik vétkes megszegésével a Tarsasdgnak okozott karokért a polgari jog szabalyai
szerint felelnek.

3. Megsziinik a vezetd tisztségvisel6i megbizas:
a) a megbizas idétartamanak lejartaval;
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b) visszahivassal,

¢) torvényben szabdlyozott kizaro ok bekovetkeztével,
d) lemondassal;

e) elhaldlozéssal.

A vezet0 tisztségviseld tisztségérdl barmikor lemondhat, azonban ha a Téarsasag
miitkodoképessége ezt megkivanja, a lemondés csak annak bejelentésétdl szamitott hatvanadik
napon valik hatdlyossa, kivéve, ha a legfobb szerv az 0j vezetd tisztségviseld
megvalasztasarol mar ezt megelézden gondoskodott. A lemondés hatalyossa valasaig a vezetd
tisztségviseld a halaszthatatlan dontések meghozataldban, illetve az ilyen intézkedések
megtételében koteles részt venni.

4. Nem Ilehet az FB vagy az EB elndoke vagy tagja az a személy, aki:
a) a Tarsasag elndke, vagy az elndkség tagja, tovabba az EB, illetve FB elndke vagy tagja;

b) a Tarsasdgban megbizatdsan kiviili mas tevékenység kifejtésére irdnyuld6 munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly masképp nem
rendelkezik;

c) a Tarsasag kozhasznu cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet 4ltal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, Iétesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast, illetve;
d) az a)-c) pontokban meghatarozott személyek hozzatartozdja (a Polgari torvénykonyvrol
sz0l16 1959. évi torvény, Ptk.. 685. § b. pont).

A Tarsasag megszlinését kovetd két évig nem lehet méas kozhaszni szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki a megel6zd két évben legalabb egy €évig vezetd tisztséget
viselt, ha a Tarsasag az addzas rendjérdl sz616 torvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitette
ki.

5. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles a Tarsasagot eldzetesen
tajékoztatni, ha ilyen tisztséget egyidejlileg mas kozhasznu szervezetnél is betolt.

6. A Tarsasag képviselete

A Tarsasag képviseletét egy személyben a Téarsasag elnoke latja el. Hosszabb idejli tavolléte
alatt az elnok helyettesitésére az alelndk €s az elndkség altal kijelolt egy elndkhelyettes,
illetve két elndkhelyettes egyiittesen jogosult. A bankszamla feletti rendelkezést —
utalvanyozasi jogot — az elnok, az alelndk és a gazdasagi elndkhelyettes gyakorolja oly
moddon, hogy az utalvanyon harméjuk koziil barmelyik kettd egyiittes alairasa szerepeljen. A
Téarsasag alkalmazottai feletti munkaltatdi jogokat a Tarsasag elndke gyakorolja.

14. §
A szervezeti egységek és szerveik mitkodési rendje

1. A szakosztalyok, teriileti tagozatok, tudomanyos klubok ¢&s 0©nalld6 szakcsoportok
(egylittesen szervezeti egységek) a Tarsasdg Onkormdnyzattal rendelkezé alappillérei, a

tudomanyos tevékenység miihelyei, de nem 6nallo jogi személyek.

2. A szervezeti egységek a naptari év lezarultaval a megadott szempontok szerint beszdmolot
allitanak Ossze.

3. A szervezeti egységek teveékenységének részletes szabalyait a kiildottgyilés altal
jovahagyott Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata (SZMSZ) tartalmazza.
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V. fejezet

15. §
Kozhasznusagi nyilatkozatok

1. A Térsasag az alabbi kozhaszni tevékenységeket végzi (a kdzhasznl szervezetekrdl szolo
1997. évi CLVI. torvény 26. § ¢ pontja szerint):

- tudomanyos tevékenység, kutatas (TEAOR szerint: 73.20 Tarsadalomtudomanyi, human
kutatas, fejlesztés);

- nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés (TEAOR szerint: 80.42 Felndtt- és
egyeb oktatas);

- kulturalis tevékenység (TEAOR szerint: 91.12 Szakmai érdek-képviselet, 91.33 Mashova
nem sorolt egyéb kozdsségi, tarsadalmi tevékenység);

- k6zhasznu szervezetek szamara biztositott — csak kdzhasznt szervezetek altal igénybe
vehetd — szolgaltatasok.

2. A Tarsasag rogziti, hogy a torvényben ¢€s jelen Alapszabalyban rogzitett kozhaszni
tevékenységet folytat, tovabba biztositja, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhet a kozhasznu
szolgaltatasaibol.

Az Alapszabalyban foglalt célkitlizések megvalositasa érdekében, a kdzhasznll tevékenység
folytatasanak feltételeirdl a Tarsasag évente maguajitando szerz6dést kot a Honvédelmi
Minisztériummal, melynek keretében a Téarsasag vallalja:

- tudomanyos palyazatok, konferencidk meghirdetését;

- szakmai anyagok kiadasat;

- konferenciak és kiadvanyok targyi feltételeinek biztositasat;

- hadtudomanyi palyazatok dijazasat.

A Tarsasag céljanak biztositasa érdekében egylittmiikodési szerzodést kothet a hasonlo
tevékenységet ellatd szervezetekkel.

3. A Tarsasag évente dont a céljai kozott felsorolt feladatok végrehajtasdhoz felhasznéalhatd
pénzeszkdzok mértékérdl, felosztasuk modjarol, egyéb tamogatds nyujtasardl. A Tarsasag
altal meghirdetett képzések, tanfolyamok, egyéb tajékoztatok prospektusai — a Tarsasag
sz€khelyén — barki részére rendelkezésre allnak. A Tarsasag vallalkozasi tevékenységet csak
kozhasznt céljainak megvaldsitadsa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

4. A Tarsasag mikodésérdl a kiillon jogszabalyok eldirasai szerinti iizleti konyveket kell
vezetni €s azokat az lizletév végén le kell zarni. Az lizletév végével az elndkség a Tarsasag
gazdalkodasar6l a kildottgylilés szdmara mérleget, a gazdalkodds eredményérdl
vagyonkimutatast készit.

A Tarsasag koteles a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébdl
szarmaz6 bevételeit €s raforditasait elkiilonitetten nyilvantartani, egyebekben a rea iranyado
konyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni.

5. A kildottgytilés kizardlagos hataskorébe tartozik annak eldontése, hogy a keletkezett
nyereséget, illetve annak mely részét hogyan hasznalja fel figyelemmel arra, hogy a Térsasag
tevékenységébdl szarmazd nyereség nem oszthatd fel, az csak a jelen Alapszabalyban
rogzitett tevékenységre fordithato.
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6. A Tarsasag politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen, és azoknak
anyagi tamogatdst nem nyujt. A Tdarsasag tovabbi kdzhaszni tevékenysége sordn olyan
kozfeladatot lat el, amelyrél a Honvédelmi Minisztériummal kotott szerzodés, a kozhasznu
szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVI. torvény 26. §. c. 3. pontjaban meghatarozott
tevékenység valamint a hivatkozott torvény végrehajtasi rendelkezései alapjan kell
gondoskodnia.

7. A Tarsasag tovabbi kozhasznu tevékenységre vonatkozo, késdbb megkotésre keriild
szerzOdésel az Alapszabaly mellékleteként keriilnek lehelyezésre.

8. A Tarsasag a kozhasznu tevékenységének és gazdalkodasdnak legfontosabb adatait, az
altala végzett szolgaltatds igénybevételének modjat orszagos sajtd utjan is nyilvanossagra
hozza.

A Tarsasdg a milkodésével, a szolgaltatasok igénybevétele moddjaval, beszdmoldinak
kozlésével kapcsolatosan a nyilvanossagot biztositja az Alapszabalyban szabalyozott irat-
betekintési €s felvildgositds-adasi jog rogzitésével. A székhelyén hirdetmény formajaban,
idészakos lapjaban és internetes honlapjan megjelentett kozleményben teszi kozzé ezen
adatokat.

9. Az évente kotelezd kdzhasznlisagi jelentést (éves beszamolot) nem kell semmilyen
ellendrzést vagy feliigyeletet gyakorlod szervnek megkiildeni, vagy ott letétbe helyezni,
ugyanakkor biztositani kell annak barki altali hozzaférhetoségét .

A kozhasznlsagi jelentésnek tartalmaznia kell:

a) a szamviteli beszamolot;

b) a koltségvetési tamogatas felhasznalasat;

c¢) a vagyon felhaszndlasaval kapcsolatos kimutatast;

d) a cél szerinti juttatasok kimutatasat;

e) a kdzponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi
onkormanyzattol, a kisebbségi telepiilési onkormanyzattol, a telepiilési 6nkormanyzatok
tarsuldsatol és mindezek szerveitdl kapott timogatas mértékét;

f) a Tarsasag vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatasok értékét, illetve Gsszegét;

g) a kozhasznu tevékenységrdl sz616 rovid tartalmi beszamolot.

10. A kozhasznusagi jelentésbe barki betekinthet, abbol sajat koltségére masolatot készithet.
A Téarsasag elnoke koteles gondoskodni a kozhasznl szervezet mitkodésével kapcsolatosan
keletkezett iratokba valo betekintésrdl, illetve azokrol felvilagositast adni. Az iratokba valo
betekintés iranti igényt (kérelmet) irasban kell a Tarsasag elndke részére megkiildeni.

11. A Térsasag elnoke koteles az iratokba valo betekintésrdl kiilon nyilvantartast vezetni,
melybdl megéllapithat6 a kérelmezd neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesitésének
ideje.

16. §
A Tarsasag gazdalkodasanak
fobb szabalyai

1. A Tarsasag miikodésének gazdasagi alapjat a tagsagi dijak, az alapitvanyok hozadékai,
tagok ¢€s gesztorok Onkéntes hozzajaruldsai, szabad pénzeszk6zok megfeleld garanciak
melletti kihelyezésének kamatai, a Térsasag altal nyujtott szolgéltatdsok dijai és mas, a
hatalyos jogszabalyok szerinti bevételek képezik.
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2. A Tarsasag vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végezhet.

3. A Tarsasag gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a 2.§-ban
meghatarozott tevékenységekre fordithatja.

4. A tagsagi dijak, a tisztségviselok esetenkénti tiszteletdijainak, a Tarsasdggal szerzodéses
viszonyban 4ll6 munkatarsak juttatdsainak meghatarozasa, a koltségvetésrdl szold beszamold
¢s terv elfogadasa, illetve annak médositasa a kiildottgytilés hataskorébe tartozik. Kiilonleges
esetekben — az operativitas érdekében — ideiglenesen elndkségi hatarozattal is rendezhetdk
a Téarsasag pénziigy-gazdasagi kérdései. Ezekrdl azonban az elndkség koteles a kiildottgytilést
tajékoztatni, illetve utdlagos jovahagyasat megszerezni.

5. A Tarsasag bevételeirdl és kiadasairol az IB a vonatkozo torvényekben eldirtak szerinti
formaban és tartalommal nyilvantartast koteles vezetni és naprakészen tartani.

6. Bankszamlakrol vald rendelkezés a Gazdalkodasi Szabalyzatban meghatarozottak szerint
torténik.

7. Az utalvanyozasi jog — hataskorének megfelelden — az elnokot, az alelnokot, valamint a
gazdasagi elnokhelyettest illeti meg.

8. Az elndkség koteles gondoskodni belsé ellendrzésrol.

9. A szervezeti egységek altal szerzett tdmogatds a szervezeti egységeket illeti meg. Egyedi
egyeztetés alapjan a hozzajarulast a szervezeti egység €s a Tarsasag megoszthatja annak
érdekében, hogy az a Térsasag egésze imazsanak javitdsara legyen fordithato.

10. A Tarsasag szabad pénzeszkdzeibdl céltartalék képezhetd, amelynek felhasznalasa
elndkségi hatarozattal torténhet.

11. A szakosztalyok évente kapjadk meg — elszamolasi kotelezettség mellett — koltségeik
fedezésére, sajat felhasznalasra a tagjaik altal az el6z6 évben befizetett tagdij meghatarozott
hanyadat. A kiildottgytilés feladata, hogy az adott évre vonatkozo szézalékos aranyt az éves
terv jovahagyasaval egyidejiileg meghatarozza.

VL. fejezet

17. §
Zaro rendelkezések

1. Azokban a kérdésekben, amelyekrdl az Alapszabaly, SZMSZ, Gazdalkodasi Szabalyzat és
Etikai Kodex nem rendelkezik, a vonatkozo jogszabalyokat kell alkalmazni.

2. Az elndkség jelen Alapszabaly alapjan — a méddositastol szamitott harom hoénapon beliill —

koteles elvégezni a kapcsolédd szabalyzatok modositasat, pontositasat ¢€s elndkségi
hatarozattal azokat ¢€letbe 1éptetni.
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3. A kiildottgytilés altal hozott hatdrozatokrol az elndkség koteles folyamatos nyilvantartast
vezetni (Hatarozatok Konyve). A hatdrozatokat két munkanapon beliil be kell vezetni a
Hatéarozatok Konyvébe, a hatarozat ezt kovetden a hatarozat meghozataldban résztvevo két
kiildott hitelesitésével valik érvényessé. A Hatarozatok Konyve sorszdmmal ellatott, a
Téarsasag bélyegzdjével €s a Tarsasag elndoke valamint egy elndkségi tag aldirdsaval hitelesitett
kotott flizet.

4. Az elnokségi iilések ¢€s kiildottgytilések jegyzOkonyveibe a Tarsasag tagjai betekinthetnek.
A jegyzOkonyvek kivonatosan megjelennek a Tarsasag folyoiratdban, a Hadtudomanyban

illetve a Tarsasag honlapjan.

Az Alapszabalyt a Tarsasag 1995. junius 16-an megtartott kozgyiilése fogadta el, és utoljara a
2009. marcius 26. napjan megtartott kiildottgytilés hatarozataival modositotta.

Budapest, 2009. marcius 26. napjan.

a Tarsasag elnoke
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